Критерии отбора молодых специалистов-выпускников вузов в реакторный цех на должность оператора (старшего оператора) реакторного отделения Ленинградской АЭС-2
Рассматриваются все направления подготовки НИЯУ МИФИ ИЯФИТ, в том числе:
«Ядерная энергетика и теплофизика» («Эксплуатация АЭС и установок»);
«Ядерные реакторы и энергетические установки».
Карьерный рост
Возможность работы на Ленинградской АЭС на энергоблоках ВВЭР-1200 поколения «3+».
Карьерный рост в течении 3 лет с должности оператора реакторного отделения до ведущего инженера по управлению реактором-ВИУР с з/п 110000р.
Возможность работы на зарубежных проектах с выездом в другую страну:
· АЭС «Аккую» (Турция);
· Беларусская АЭС (Беларусь);
· АЭС «Кудамкулам» (Индия);
· АЭС «Пакш-2» (Венгрия);
· АЭС «Ханхикиви-1» (Финляндия).

Средняя заработная плата-72211р.
 (оклад+ Интегрированная стимулирующая надбавка (Старт, развитие, стандарт, опыт или эксперт) - №1+ Интегрированная стимулирующая надбавка (40-50% от оклада) - №2+ Работа в смену (20%)+ Вредные условия труда).

Социальные гарантия
	По приезду есть возможность заселится на первое время в Санаторно-профилактическом комплексе «Копанское», размещение в 2-3 местных номерах, стоимость проживания 110 руб/в сутки.
	Единовременная выплата 25 000 рублей (подъемные).
	Компенсация аренды жилья:
	При проживании во временном жилье (съёме жилья) ЛАЭС оказывает помощь путём возмещения стоимости аренды жилья молодым специалистам, молодому работнику; высокопрофессиональному специалисту.
Для молодых специалистов помощь оказывается без учёта среднемесячного дохода.

Компенсация при покупке жилья:
Два вида помощи: 
· Компенсация процентов;
· Целевой займ и компенсация процентов.

Контакты:
ЗНРЦэ Крупский Дмитрий Александрович 
тел. 8 (81369) 56-106; 
почта - krupskiy-da@lnpp2.ru.

ВИЭ Кононенко Андрей Владимирович 
раб. номер 8-967-551-69-84; 
почта - kononenko-av@lnpp2.ru.

ВИЭ Фадеев Анатолий Александрович 
раб. номер 8-967-551-69-84;
[bookmark: _GoBack]почта - fadeevaa@lnpp2.ru
